ROMANIA

CURTEA DE APEL CLUJ

PROCES VERBAL DE CLASIFICARE FINALA

a candidatilor perticipanti la concursul pentru ocuparea a doui posturi vacante de specialist I'T
la Tribunalul Cluj

Intocmit, afisat si publicat pe pagina de internet a Curtii de Apel Cluj,

astazi, 10.02.2016
potrivit art. 12 alin. 1 din Hotararea CSM nr. 184/2007, pentru aprobarea Regulamentului
privind organizarea si desfisurarea concursului pentru ocuparea posturilor vacante de grefieri
informaticieni din cadrul instantelor judecatoresti si al parchetelor de pe langa acestea, cu
modificirile si completarile ulterioare

Nota finala Nota Media
Nr. NUMELE SI PRENUMELE Ia proba obtinuta finali Rezultatul.
crt. CANDIDATULUIL . o la proba . .. | concursului
scrisa practici obtinuta
1 MIRON CRISTIAN 8,00 7,75 7,88 ADMIS
2 ONACA TIOANA-MARIANA 5,50 9,00 7,25 ADMIS
3 CIORICIU ALEXANDRU-FLORIN 5,00 9,00 7,00 ADMIS
4 UNGUR TEODOR 5,50 8,50 7,00 ADMIS
5 STIPOS VASILE 5,00 7,75 6,38 RESPINS
6 CRETU DAN-ANDREI 4,00 - - RESPINS
7 BUZEA LIDIA 3,00 - - RESPINS
8 CUCUREZEAC DANIEL-MIHAI 2,00 - - RESPINS
9 DRAGAN CONSTANTIN 3,00 - - RESPINS
10 FAUR VLAD IONUT 1,50 - - RESPINS
11 JORASCU LAURENTIU 2,50 - - RESPINS
12 LAPUSTE DORIN-VALENTIN ABSENT - - ABSENT
13 MANDACHE COZMIN 3,00 - - RESPINS
14 MOROSAN TIBERIU-LAURENTIU | ABSENT - - ABSENT
15 NAN DORIN-FELICIAN 4,00 - - RESPINS
16 SECEANU MARIUS-DUMITRU 2,00 - - RESPINS
17 SELESAN SERGIU-MANUEL 2,00 - - RESPINS
18 SEMENIUC CONSTANTIN-ADRIAN 3,50 - - RESPINS
19 VLADULESCU GEORGE-ANDREI 3,50 - - RESPINS

Promovarea probelor se face ca urmare a obtinerii notei minime 5 pentru fiecare proba,
iar promovarea concursului, ca urmare a obtinerii notei finale minime 7. Ponderea fiecarei

probe de concurs in nota finala este de 50%.
Candidatii declarati admisi opteaza, in ordinea descrescatoare a mediilor finale obtinute,
pentru posturile scoase la concurs. L.a medii egale au prioritate cei care au obtinut nota cea

mai mare la proba practica si, in subsidiar, vechimea in specialitate.
Rezultatele concursului pot fi valorificate pentru ocuparea pos

et

termen de un an de la data afisarii si publicarii acestora.
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